請導師利用班會宣導，並請班長於班級張貼公告
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班會通報第五週
學務處發行
一Ｏ六學年度第二學期
發行日期：107年3月14日



生活常規
· [bookmark: OLE_LINK6]週六返校學習日注意事項宣導：
  (一)本學期週六返校學習日計有3/17、3/24、4/14、4/21、5/5、5/19、5/26等7次，請所有同學於上述日期回校從事任何活動，皆須穿著校服，以利校園安全管理，若有違反規定同學，經登記後將列入班級生活競賽扣分。
(二)校服包含運動服、制服(餐飲、觀光科同學可著廚服、服技服)。
(三)週六返校學習日時，同學進出校門請配合警衛查驗及門禁管制。
(四)若有訂購外食，須先填寫外食單經導師簽名同意後交警衛室備查，以維校園食安要求。
· 注意網路個人資訊安全：網路上經常發生隨意將個人資訊傳給不熟人士之事件，進而衍生遭駭、詐騙及恐嚇事宜，請同學於網路上不論熟悉或不熟悉朋友，要求提供或有意無意要個人資訊或交換私密照片應特別謹慎，尤其對於熟悉的朋友，突然提出的反常要求，更應特別查證是否該帳號遭駭及運用來實施違法行為，請同學們特別謹慎，若遭遇類似情形，應向家長、老師、教官或輔導老師反應，更積極者可報警協助處理。
· 搭乘公車注意事項宣導：近期仍經常有民人請學校提醒同學搭乘公車應注意相關禮儀，尤其是禮讓及禮貌部分是同學比較疏忽的，特別再提醒同學以下注意事項，並請同學凡事多注意別人的搭車感受，自己的方便是否是建立在別人的不好感受上：
(一)公車到站先禮讓人下車，別急著擠上車。
(二)上車後請往中間移動，別因為怕自己不好下車，而擋在門邊造成他人上不了車。
(三)上車後注意跟同學講話音量及避免口出三字經，而讓他人異樣眼光質疑學校的教育。
(四)博愛座是給有需要的人就坐，有需要或暫時無人使用而司機要求先就坐，則配合先坐，並注意一下上車的人是否有需要讓座，若自己有病痛別人不知要求讓座，可以委婉說明，不與對方動怒。
(五)很多的車上爭執其是都是來自於當下的誤會，只要先站在對方的立場思考，就能避免。
· 學生電子假單使用注意事項宣導：電子假單是提供給同學更有效率的請假方式及符合環保需求，惟以下幾點事項請同學務必遵守：
(一)請假前仍應先知會導師，讓導師知悉，以避免未告知，亦未事前提假單，造成導師又要聯繫家長詢問同學之狀況，衍生很多不必要的誤解。
(二)請同學平時仍須養成不隨意請假、預劃行程事先請假(線上預請、回報導師)、臨時行程於假畢4日內完成請假之原則(家長必須完成簽核)，以避免逾時請假而遭處分。
(三)請假時應該提出佐證資料時，請記得拍照上傳，以免遭退件。
(四)同學有逾時未請假情形，每週系統會自動將訊息寄到學校提供給同學的電子信箱帳號及家長的電子信箱，請同學養成使用學校電子信箱習慣，或將其設定轉寄至自己習慣使用之信箱；家長若有收不到信之情形請提至學務處生輔組提出反應，以利查證信箱是否有問題。
· 改過銷過辦法宣導(106學年第1學期生活教育推動委員會通過修訂)：
(一)自處分發生日起滿30日方可申請銷過。
(二)必須完成申請，取得輔導紀錄表後，方可實施愛校服務，不可先實施再申請，若有此情形，則不同意銷過。
(三)106學年度處分應於107年8月31日(含)前完成銷過，9月1日後不得再申請106學年度處分之銷過；本學年銷過之起迄時間為106年8月1日至107年8月31日止。
(四)有下列情形之一者，不得進行改過銷過：
1.涉及毒品、霸凌及性平事件，經調查後屬實者。
2.除上述行為外，觸犯本國法律所列各項條列之違法行為者。
(五)留校察看處分者，經考核表現良好，始可申請銷過。
(六)任何銷過行為，均須事先向學務處生輔組申請，凡未申請而自行實施者，其銷過行為視為未完成銷過程序。
(七)請同學妥善規劃銷過時間，以讓自己有個美好假期，更不會造成協助執行銷過單位之困擾，銷過的重點是要能有心改善自身的行為及不良的習慣，若銷過後又再犯，代表並未有心改過，那在銷過申請上將會受到管制。
· 班級加扣分：
(一)3月9日高級部三年級於明倫堂參加明華園總團藝文表演觀賞，集合迅速班級計有高三2、8、10、商三3、資三1、綜三4等班級，各加0.5分以資鼓勵。
(二)放學後，未按時於18:30前離開班上仍逗留班上（或後續仍有進出、異常刷卡情形）計有3月5日訊二3、高一9；3月8日子三1、美三3、高一6等班級，各扣0.3分，請各班依規定時間進出及放學後儘速返家避免逗留教室。
· 班會記錄：請各班學藝股長負責班上班會記錄填報事宜，於每週召開班會課後按時登錄記錄，填報完成後請提醒導師線上審核。填報路徑：進入班級事務系統／學藝股長／班會記錄。
※上週班會記錄「未填報」或「週次/日期有誤」等統計情形。(統計至3月13日17：00止)
	未  填  報
	國三作文測試未開班會  國二5   國二11-20高職簡報比賽評審未開班會  國一13  
國際702.802.803.901.902.1001.1201   
高級部三年級藝文活動未開班會     高級部一、二年級長文競試

	週次/日期有誤
	國二3


訊息專欄
· 明道中學106學年度青年學生成年典禮：107年3月16日(五)舉行高三、綜三、職三、國際1201班成年典禮，當日流程如下：

	時  間
	活動內容
	參加人員
	地  點
	備  註

	17：50－18：20
	學生進場
	高三、綜三、職三及
國際1201
學生、導師
	明倫堂
	請老師穿著正式服裝，學生穿著制服並依教官室所排位置就位。

	18：23
	貴賓進場
	全體人員
	明倫堂
	

	18：25－19：25
	開場微電影
第一幕：年輕的心聲
第二幕：傳統的儀典
第三幕：成長的祝福
串場微電影
第四幕：感恩的心情
	全體人員
	明倫堂
	

	19：30－21：10
	心靈對話
	學生、導師、
家長代表
	教室／校園
	

	21：10
	放學
	
	校  園
	[bookmark: _GoBack]


· [bookmark: OLE_LINK1]2018職一英語歌唱比賽：訂於107年4月27日(五)第五、六節舉辦，凡高職一年級班級，除英一1班為示範班級不列入評分外，其餘各班以班為單位，全班參加比賽。報名表、比賽歌曲曲譜及歌詞請於4月2日(一)中午前送交學務處訓育組，詳細活動比賽辦法請參閱網頁公告。
· 明道中學2018級原創畢業歌甄選辦法公告：網路報名自即日起至107年4月1日(日)20:00止，上學校網頁學生專區「線上資料調查系統」- 「2018級原創畢業歌甄選」http://s2.mingdao.edu.tw/ORDER/ 完成報名。
· 【課外社團停課三週】第6-8週（3月19日~4月6日），適逢第一次期中考及清明連假，課外社團停課，4月9日起恢復上課。
· 106學年校園桌球單打比賽-賽程表 http://s2.mingdao.edu.tw/WWW/_UFile/attachFile/M20180307007_1.pdf
· 體育志工服務請至線上報名系統完成報名：4月1日(8~10小時/次)全人三對三籃球賽、3月12~22(1小時/次) 第九節校園桌球賽 。
· 體適能成績證明申請：三年級同學如升學備審資料需體適能成績證明者，請自行上教育部體適能網站列印成績證明，送至學務處體育組核章。流程：http://s2.mingdao.edu.tw/WWW/_UFile/attachFile/M20160214001_1.pdf
· 2018校園紫斑蝶生態保育志工培訓研習活動訂於107年4月14日(六)舉行，有興趣同學請踴躍報名參加，請至班級事務線上系統報名。
· 2018『鷹揚八卦─八卦台地生態』活動於107年3月30日舉行，有興趣國三同學請踴躍報名參加，請至班級事務線上系統報名系統報名。
· 教育部辦理「我的未來我作主」反毒微電影競賽活動：
(一)本活動係為讓學生遠離毒品誘惑，辨識日新月異的毒品，鼓勵學生透過多元、創意的影片，向毒品說「不」。徵件時間自即日起至107年5月15日（二）下午3時止，最高獎金新臺幣10萬元，徵件對象為各級學校學生。 
  (二)報名網址：http://www.antidrug.tw/，請同學踴躍報名參加。
· 進行抽背：3月20日(二)升旗典禮前將進行「高職一國文 」抽背，請高職一各班學生事先準備抽背範圍勤加練習背誦，當日背誦流暢者，立即頒贈禮品。
· 【文創處活動公告】
	項目
	主題
	內容

	一
	全民英檢測驗報名公告
	全民英檢初級初試測驗(6/2場次)已於3/15(四)開放線上報名，文創處將統一於3/19(一)、3/20(二)聯合服務中心收件(3/20收件至早上第二節下課截止)，請欲報名同學自行至英檢官網線上報名完成後列印出報名表，並於指定時間、地點繳交報名表、報名費。紙本公告已於3/6發放至各班班櫃。

	二
	2018多益測驗說明、
測驗報名公告
	1.自2018年起每學期依據多益官方測驗日期選擇兩次受理報名多益測驗團體報名，考場皆為校外。
2.多益(6/10場次)/多益普及(8/26場次)測驗報名，本次測驗報名考場皆為校外，多益中心將派員於3/19(一)、3/20(二)中午12:10-13:10至弘道大樓收件。請欲報名同學至文創處領取報名表並於指定時間至弘道大樓一樓閱覽室繳交報名表、報名費。詳細相關說明、報名紙本公告已於3/9發放至各班班櫃。

	三
	2018年第34屆武漢國際中小學生楚才作文競賽
	1.參賽組別：國小組（三年級～六年級）、國中組、高中（職）組。
2.比賽時間﹕4月14日(六)上午 9：00～11：30 
3.比賽地點﹕本校弘道大樓各館室。
4.基於使用者付費的公平原則，酌收場地維護費每人50元。
5.校內學生報名:由各班圖書股長收齊報名費後，連同報名表於3月16日(五)中午13:25前，繳至弘道大樓二樓開架閱覽室櫃台。


[image: 太陽花1]【輔導處活動日程公告】
	活動日期
	活動時間
	活動名稱
	活動地點
	參加年級/對象

	3/16
	12:30~13:20
	海外留學-日本廣島大學
	晦光堂
	有意願同學請線上報名

	3/16
	第7-8節
	職三包中活動
	世界之窗
	職三家長、同學

	3/16
	晚上
	高級部三年級成年禮心靈對話
	明倫堂及各班教室
	高級部三年級師生、家長

	3/19
	12:30~13:20
	海外留學-昆士蘭招生說明會
	晦光堂
	有意願同學請線上報名

	3/20
	下午
	心理醫師駐診
醫師：林偉豪醫師
	諮商室
	有需求之學生、家長

	3/22
	第3-4節
	職涯講座
現任：晶門科技股份有限公司 生產營運總監
講師：劉美貞 總監
經歷：華邦電子副理.聯華電子經理.領袖教育基金會董事
	TED講堂
	鼓勵對管理有興趣的同學


環保專欄
· 推動校園減用一次性餐具：為維護師生健康及愛護地球環境，自本學期已實施本校商店街及學生餐廳禁止提供吸管及塑膠袋，並推動減少使用各類材質免洗餐具等「一次性用品」，從源頭減量。請全體師生養成自備餐具及購物袋，少用「一次性用品」與塑膠類產品，現階段本校舉辦之會議訓練供餐均已採團膳方式進行，另鼓勵高級部班級午餐採訂購團膳方式，由廠商提供可回收清洗之餐具，垃圾減量大家一起來。
· [image: ]疾病防治宣導
季節交替之際，各種病毒蠢蠢欲動，尤以上呼吸道疾病為甚！請各班級每日務必確實打掃，若有消毒擦拭需求，可至聯合服務中心或學務處領取漂白水稀釋後擦拭，班上若有同學出現感冒症狀請至健康中心或請家人帶至醫療院所看診，並通報環保組及健康中心知悉。請注意做好各項防疫工作：
1.教室空氣流通，避免前往人潮眾多之密閉空間
2.勤洗手，注意飲食衛生，勿共飲、共食
3.勿接觸各種動物屍體
4.有咳嗽症狀請務必戴口罩
5.生病時，儘量留在家休養，以免造成群聚感染
· 提昇環境整潔優良品質_第六週重點檢查項目
貫徹落實整潔教育在日常生活中身體力行，為維護校園環境而努力，共創舒適的生活環境。
	週次
	教室、走廊、樓梯、廁所   共同重點檢查項目
	廁所重點檢查項目

	6
	天花板、窗戶(含窗台/窗溝)
	拖把槽


· 請各班確實做好環境整潔維護。
[image: 太陽花1]幹部會報
	時   間
	3月22日(四) 7:50

	與會股長
	服務股長

	與會年級
	全校一、二年級

	地    點
	鐵 梅 廳


[image: 太陽花1]服務股長第四週會報未出席班級
為落實環境整潔維護、加強環境資源保護，每週四早修時段定期舉行幹部會報，雙週次為服務股長、單週次為惜福股長，請各班相關幹部務必出席會報活動，第四週3月8日未如期參加班級如下表：
(以下各班請至學務處環保組閱讀會報記錄)
	服務股長
	3月8日(四) 7:50 會報未到

	部別/年級
	班級
	部別/年級
	班級
	部別/年級
	班級

	高一
綜一
	5.6.10
綜一4
	高職一

	商一1.觀一1.美一1.美一2.美一3.訊一1.訊一2.訊一3.子一1
	國一
	4.12

	高二
綜二
	8
	高職二

	餐二1.餐二2.美二2.
美二3.子二1
	國二
	4.13


· 廁所美化佈置及小海報競賽3月15日起開始評分
負責廁所整潔維護班級，請於3月14日(三)前儘速完成廁所美化佈置及小海報繪製，並將繪製好之小海報自行放置於廁所外之課表框內。第5週3月15日(四)起開始進行廁所美化及小海報評比；廁所整潔另統計每月之成績，列為生活教育月成績競賽，請各班把握時間爭取班級榮譽。
健康專欄
[image: 太陽花1]水痘預防(第四類傳染病)
傳播方式：水痘主要是透過與感染者的皮膚直接接觸、飛沫或空氣傳染，此外，也可透過被水疱液和黏膜分泌物所污染的器物間接傳染。如果接觸到潛伏性感染者帶狀疱疹的水疱，也可能被傳染。水痘具高度傳染性，特別是在發疹早期，同住家庭內的傳染率大於 85％。
潛伏期：典型水痘的潛伏期約 2-3 週，一般為 13-17 天。
發病症狀：臨床症狀包括：微燒（37.5-39°C）、顫抖、腹痛、肌肉或關節酸痛持續 2-5 天。最初皮膚上會出現紅疹，然後由臉往身體及手腳延伸，隨後由紅疹變成水疱，最後留下皮疹，皮疹因為長項被形容為「紅玫瑰花瓣上的露珠」。水痘從紅疹出現前 5 天（通常為前 1-2 天）到第一批水疱出現後 5 天都具有傳染力，特別是在病患出現水疱時傳染力最高。雖然二次感染水痘的機率很小，但是感染水痘後，可能變成潛伏性感染，成年後復發成為帶狀疱疹。水疱通常不留疤，體表有遮蓋處較暴露處病灶多，可能出現於頭皮、腋下、口腔、上呼吸道黏膜和眼結膜，但是成人有時病狀會比較嚴重。
預防方法：
1.預防水痘最有效的方法就是按時接種水痘疫苗。
2.維持良好的個人及環境衛生。
2.保持室內空氣流通，避免長期處於密閉空間內。
3.保持雙手清潔，並用正確的方法洗手。
4.患者應遵循呼吸道衛生與咳嗽禮節。
治療方法及就醫資訊：目前已有抗病毒藥物可以有效治療水痘或帶狀疱疹，雖然絕大部份病患都不會引起併發症，但若家中孩子出現紅疹或水泡等病徵，請立即就醫治療。
預防接種建議：目前政府提供年滿 12 個月以上的幼兒免費接種水痘疫苗。水痘疫苗為活性減毒疫苗，接種後約有 95％的人可產生抗體，可維持保護力 7 年以上。
 如有疑似個案請盡速至皮膚科就醫確定診斷 並與衛保組通報。
                 資料來源：疾病管制局「校園傳染病防制-水痘」衛生教育宣導

藝文活動
· 3月23日(五)下午第五、六節高綜一、高綜二、國際10.11年級綜合活動時間，學務處特地邀請【混障綜團】到校演出，演歡迎全校師生前往觀賞。
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各項宣導
· 反霸凌宣導：
(一)同學，如果你在校內、班上或者是校外，遭到無端的霸凌欺負，或者是有同學利用網路散佈讓你不舒服的事情來攻訐你，你有以下幾個可以請求協助的方式：
1.請立刻連絡導師。
2.請立刻連絡生輔組：04-23341119。
3.請寫E-MAIL告知：kckc1021@ms.mingdao.edu.tw。
(二)為強化防制霸凌工作，教育部設立「反霸凌申訴專線電話：0800-200-885」、台中市設置反霸凌申訴專線：0800-580-995（無霸凌救救我），請同學們確實牢記。
(三)霸凌法律刑責：
    依少年事件處理法規定，12歲以上18歲未滿之人，得視案件性質依規定課予刑責或保護處分；刑責如下：
1.恐嚇依刑法第305條，以加害生命、身體、自由、名譽、財產之事，恐嚇他人致生危害於安全者，處2年以下有期徒刑、拘役或3百元以下罰金。
2.依刑法第346條，意圖為自己或第三人不法之所有，以恐嚇使人將本人或第三人之物交付者，處6月以上五年以下有期徒刑，得併科1千元以下罰金。其獲得財產上不法之利益，或使第三人得之者，亦同。未遂犯亦處罰之。
3.涉及身心虐待依兒童及少年福利與權益保障法第97條第1項，處新臺幣6萬元以上30萬元以下罰鍰，並公告其姓名。
4.侵害人格權之非財產上損害賠償：依民法195條第1項，不法侵害他人之身體、健康、名譽、自由、信用、隱私、貞操，或不法侵害其他人格法益而情節重大者，被害人雖非財產上之損害，亦得請求賠償相當之金額。其名譽被侵害者，並得請求回復名譽之適當處分。
新聞與思辨
· 道德上，有些事情人可以做，但機器人不行  【2018-2-27／沃草烙哲學／何宗興 中正大學哲學系助理教授】
[image: 圖／沃草烙哲學]圖／沃草烙哲學
隨著AlphaGo、自動駕駛車的發展，像電影《機械公敵》（I, Robot）那樣，廣泛應用智慧機器人的社會，似乎不再只是科幻電影中的想像。
然而，為了讓社會接受，我們勢必得確定機器人不會做出壞事。例如，當載滿昂貴貨物的自駕貨車困在起火車陣中，它不能為了挽救貨物而衝撞其他人車。甚至，我們有時還需要機器人主動阻止壞事發生，例如，當家事機器人看見酒醉的父親拿刀砍殺妻兒，它應當做些什麼來阻止悲劇發生。
[bookmark: sup_1_source]要發展智慧機器人，我們就得想辦法教會機器人正確的道德判斷，並確定機器人會遵循道德法則。1以下讓我們把那種「能做出正確道德判斷的機器人」簡稱為「道德機器人」。
[bookmark: sup_2_source]或許有人比較悲觀，認為我們不可能開發出道德機器人。這種人可能會說，例如《機械公敵》就顯示了科幻作家艾西莫夫（Isaac Asimov）著名的「機器人三法則」2（Three Laws of Robotics）有邏輯上的漏洞，會導致機器人以保護人類為名，而限制人類的自由。
也許有人會說，只要修正「機器人三法則」，或是加入新的法則，就可以避免這個問題。然而，究竟該如何修改或加入什麼法則呢？由於倫理學家至今仍在爭論有哪些道德法則（或是否真的有道德法則），而且這些爭論不像有解決的可能。似乎，製造道德機器人是不可能的，畢竟我們也不確定有哪些道德法則。
道德上，機器人和人類該要有什麼差別？
不過，暫且假定道德機器人是可能的；機器人能夠學會正確的道德判斷，並且依照道德判斷行事。這是否代表，只要機器人像人類那樣不會做出道德錯誤的事情，它的行為在道德上就沒有問題呢？
我認為並非如此。
我主張當涉及人類對其生活的自主權時，機器人需要受到比人類更嚴格的限制：有些行為人可以做，但機器人不行。
為了說明我的主張，考慮這個例子：
大衛失戀了，決定自殺。他爬到關渡大橋的欄杆上準備投河自盡。這時一個掃馬路的清潔機器人正好經過。大衛對機器人大叫：「不要管我，讓我自殺！」
請問，這個機器人該怎麼做呢？
我認為，機器人也許可以勸導大衛不要自殺，或是報警請警方處理，但它不可以用強制力使得大衛無法跳河（例如，趁大衛不注意時抱住他）。試想，當我們生活在如《機械公敵》中機器人無所不在的社會，想要自殺還得躲到人煙罕至的地方，這樣的社會應該不會是我們想要的。
以上主張看似合理。但問題在於，一般來說，人阻止人自殺是道德上許可的。假若路過的不是機器人，而是人類阿潔，假若阿潔抱住大衛不讓他自殺，我們不會因為她違背大衛的意願而責備她，因為救人一命是道德上許可的。
如果上述判斷你都同意，那我們就必須回答這個問題：
為什麼人可以用強制力阻止人自殺，但機器人不行？
值得注意的是，我們不能只說「因為這侵犯大衛的自主權」，因為這並沒有說明侵犯者是機器人而不是人，為什麼會讓我們有不同判斷。若把自主權當成討論這個問題的核心概念，我們便需要解釋：為何機器人對人類的自主權的介入，不應該如人類一樣深？
因為機器人無法和人建立真正的關係
[bookmark: sup_3_source]我認為，英國哲學家斯特勞森（P.F. Strawson）的道德責任理論可以說明為何機器人不能像人類一樣介入人類的生活。3
身為人類，我們對於他人的作為，自然而然會有一些情感反應。例如，當你在電視新聞上看到一台車撞倒一個小女孩後逃逸，經過的路人沒有任何反應，你自然會責怪那些人，就算不說出口，心裡多少也會認為他們可憎。
斯特勞森把這類型的情感稱為「參與者反應態度」（participant reactive attitudes）：當我們處於人際關係之中，對於他人的善意、惡意或漠不關心所自然而然產生的反應，包括憎恨、受傷、憤慨、感激、原諒、欣賞等等。
斯特勞森主張，當「參與者反應態度」出現，不但表示我們對其他人產生了正面或負面的情感，也同時表示我們認為他人需要對其行為負責。當然，我們的反應可能會錯誤，比如說，當我們認識到那些路人其實是盲人因此沒有發現小女孩被撞倒，我們自然不會責怪他們。
了解斯特勞森的理論之後，讓我們來看大衛的例子。
假如阿潔看到大衛作勢要跳河，她卻絲毫沒有反應（或甚至還嘲笑大衛不敢跳）。雖然大衛決意要死，他仍可能對於阿潔的冷漠感到失望或怨恨，加深了他的死意。並且，作為第三者的我們，也會責備阿潔為何如此冷漠。
由此可見，我們的「參與者反應態度」表現出，當看見他人遭遇不幸時，我們應當表現出適度的關懷，即便當事人要求我們不要介入。從斯特勞森的理論，可以衍生出以下的洞見：
人與人之間可以適度地干涉對方的自主權，是因為這是我們建立起人際關係不可避免的過程。
讓我用另外一個例子說明。假設小蘭誤信詐騙電話，急忙跑去銀行轉帳一百萬。行員大德明白小蘭被詐騙，極力勸阻小蘭不要轉帳，然而小蘭執迷不悟，堅持大德趕緊幫她轉帳，看到大德堅決不幫她轉帳，小蘭甚至還罵起大德。
在這個例子中，大德可以說有些「雞婆」。大德拒絕幫小蘭轉帳，不僅傷害小蘭對她財產的自主權，甚至，大德沒有盡到他作為銀行行員的職業責任：執行客戶的要求，因此小蘭責備大德是可以理解的。但是，當小蘭事後發現她被詐騙，她可能會轉而感激大德的熱心讓自己免於損失。
雖然他人的「雞婆」在干涉我們的自主權，我們常常也會因此感到厭煩，但我們也瞭解他人在關心我們。因此，我們之所以接受他人對我們自主權的干涉，一方面我們知道這是他人的善意，另一方面這會帶來好的結果，例如一段友誼的開始或是我們避免了損失。
到此，我們就可以理解為什麼機器人不能如阿潔一樣去阻止大衛自殺。機器人沒有所謂的善意或惡意，它只是被設計成如此行為，並無法為它的行為負責，我們跟機器人之間不會建立起任何真正的人際關係。
所以，跟人類比起來，機器人對我們自主權的介入必須有更大的限制。想想看，當機器人的介入帶來壞處時，我們也無法怨恨它，因為怨恨一個無法為其行為負責的對象是沒有意義的。我們不應該讓無法為自己行為負責的東西來決定我們的生活。
為什麼威爾史密斯討厭機器人？
電影《機械公敵》裡，威爾史密斯（Will Smith）飾演的史普納警探說明為何自己厭惡機器人：在一場車禍裡，他要求路過的機器人先救另一位12歲的小女孩，機器人卻堅持救他，因為他是邏輯正確的選擇（史密斯有45%的存活率，而那位小女孩只有11%）。
[bookmark: sup_4_source]史密斯最後說：「人類知道11%的存活率已經夠了。機器人這裡（手比自己的心）什麼也沒有，只是光和發條。」4史密斯厭惡機器人，不是因為機器人做了壞事（若你目擊那場車禍，我們好像可以說，不管你選擇救哪一個人，都不是錯誤），而是因為我們的生活被機器人過度介入。人類救援者會願意接受史密斯的自我犧牲去拯救小女孩，而即便他拒絕史密斯的要求堅持先救史密斯，史密斯也有一個真正值得他去怨恨（或是感恩）的對象。
也許有人會反對，機器人也可以有「心」，換句話說，機器人也可以有「人格」（personhood），有自己的意志，能夠出於善意來介入我們的生活，因此我們可以跟這樣的機器人建立起人際關係。
然而，一旦機器人具有人格，我們就應該允許他具有人權，這意味著他有自由權，成為他自己的主宰。也就是說，「機器人三法則」不可以內建在他身上，他可以不服從人類，甚至可以傷害人類。想必我們不會、也不該製造出具有人格的機器人。
我的主張不是說機器人絕對不能夠介入人的生活，而是它對人類生活的介入，跟人類相比，需要受到更大的限制。這代表，對於道德機器人的研究，不能侷限在如何教會機器人作出正確的道德判斷，我們還得研究機器人跟人類互動的範圍與界限。
雖然這篇文章無法精確提煉出任何法則，但一個指導原則應當是：道德機器人的應用，不應該傷害人類對自身生活的自主權及其道德責任。
[image: 太陽花1]KitKat的環保血案？抵制棕櫚油，未必救地球                           【2018-3-5／藍之青】
起源於英國的Kit Kat巧克力條，在全球廣受歡迎；由於日文念法音似「必勝」，在日本也被視為考試幸運物，人氣頗高。[image: 單純拒買棕櫚油相關產品，真的就能阻止熱帶雨林消失、救援紅毛猩猩的瀕臨滅絕嗎？圖為...]
單純拒買棕櫚油相關產品，真的就能阻止熱帶雨林消失、救援紅毛猩猩的瀕臨滅絕嗎？圖為印尼南蘇門答臘的保育工作者，正在救援紅毛猩猩。 圖／美聯社


Kit Kat最有名的廣告詞是「Have a break, have a Kitkat」，然而在一支廣告中，一位上班族休息時，打開一包Kit Kat來吃，沒想到咬下去的是紅毛猩猩的手指，血淋淋的廣告令人怵目驚心。這原來是綠色和平組織在2010年發佈的影片，希望能促使Kit Kat的母公司雀巢，不要再使用「來源不永續」的棕櫚油來製作巧克力條。
許多消費者可能不清楚：為什麼棕櫚油是個問題？另外也有許多對棕櫚油議題略知一二的消費者，拒絕購買含有棕櫚油的產品——不過，單純拒買棕櫚油相關產品，真的就能阻止熱帶雨林消失、救援紅毛猩猩的瀕臨滅絕嗎？
▌眾矢之的：以雨林換棕櫚油
什麼是棕櫚油？棕櫚油和棕櫚油衍生產品是從油棕的果實——包含果肉和果核——提煉的植物油。其中，由果肉提煉出的「棕櫚油」，是目前全球最廣泛使用的植物油；從果核提煉出的「棕櫚果仁油」則多用在油脂化學產業。
棕櫚油從1990年代開始大受歡迎，除了價格低廉、用途廣泛和較長的產品保質期，也因為它在製作過程中不會產生反式脂肪酸。時至今日，我們每天所吃的、用的產品中，近半數都含有棕櫚油，像是：各種加工食品、烘焙糕點、香皂、化妝品、醫藥及清潔用品...等等。棕櫚油經過提煉或加工之後，有時名稱可能會轉換，或者只是最終產品裡諸多原料的其中一小部分，因此不容易追蹤，也難以一眼就在產品成分說明中發現。
生長在熱帶的油棕，源自西非和中非，是非洲居民傳統生活不可或缺的一部分。不過，當油棕在90年代傳到馬來西亞和印尼，並展開大規模的商業種植之後，大面積的雨林便遭砍伐轉作棕櫚油人造林。
棕櫚油造成的環境傷害主要有下列幾項：
· 熱帶雨林消失
· 氣候變遷
· 生物多樣性流失
· 各種汙染及影響：包含霾害、水土汙染、廢棄物處理 、土壤流失
印尼和馬來西亞兩國生產了全球約80%的棕櫚油，但同時這兩國也擁有東南亞80%的原始林。據估計，2000年到2011年之間，東南亞每年約有27萬公頃的熱帶雨林被砍伐轉種植油棕。 目前每年依舊持續擴張的棕櫚油人造林，約有一半的土地面積是由伐林而來。
除了直接伐林轉作之外，棕櫚油在東南亞的種植也間接造成熱帶雨林退化，例如取代原本應該要復甦還原成森林的退化生態系，以及和木材、紙漿產業做合資項目，或是迫使居民開墾其他森林，以種植糧食作物——因為土地早被拿去種油棕了。
▌碳排高居不下 物種瀕臨滅絕
因為砍伐熱帶雨林而產生的溫室氣體占印尼全國75%的排碳量，讓印尼一直高居全球前五大排碳國。這些碳排主要來自被移除的生物量、由泥炭地釋放出來的溫室氣體，和消失的未來碳匯。
印尼和馬來西亞的泥炭地裡儲藏的有機質和碳匯，是一般熱帶雨林的18至28倍。若把這些泥炭溼地抽乾去種植油棕，會將大量的溫室氣體（包含易燃的甲烷）釋放出來。抽乾的泥炭地，易燃性因此相當高——一旦著火，火勢往往一發不可收拾。
如2015年的東南亞乾季，印尼雨林大火燒了100萬公頃的泥炭地，就是這些泥炭地雨林被抽乾去種植油棕的後果。另外，因這場泥炭森林大火所造成的日均碳排，甚至高於美國全國日均燃燒化石燃料的排碳量，這些為數可觀的溫室氣體排放當然成為全球暖化不可忽視的來源之一。大火的有毒霾害，也影響整個東南亞的經濟和人體健康。
油棕人造林也造成東南亞42%的熱帶生物多樣性流失，植物相和動物相均受影響，物種豐度和密度大大降低。取而代之的是生態物種貧乏的群落，且以非雨林的外來物種為優勢。許多東南亞雨林的原生物種，例如蘇門答臘虎、蘇門答臘象、蘇門答臘犀牛和紅毛猩猩等，棲地皆遭破壞，生存受到嚴重威脅。
生物多樣性的流失，也影響了生態系功能。例如養分循環、水質淨化、洪水調節和授粉作用等；另外，油棕種植過程中所使用的化學藥劑、肥料、除蟲除草劑，和棕櫚油磨坊廢水挾帶的許多重金屬，也會汙染水源、土地和生態系統。
▌抵制棕櫚油 哪裡有問題？
2015年，時任的法國生態部長賀雅爾（Ségolène_Royal）公開在法國電視台上建議：為了保護雨林，法國應該要停止販售使用棕櫚油為原料的「Nutella榛果巧克力醬」。
不過賀雅爾的發言，卻引發強烈反彈。不只是棕櫚油產業不高興，好幾個知名國際環境組織——例如世界自然基金會（WWF）和綠色和平——都紛紛批評。
但油棕林對環境的影響如此大，為何環保團體還要批評這樣的棕櫚油抵制策略呢？這可從三個面向說起。
首先，上述的環境影響，並不只限於「棕櫚油種植」，各種大規模密集農作都有相似的問題：原始生態系破壞、生物多樣性流失、水土空氣汙染等等。
油棕林的最大問題，在於它的地點恰好位於高碳匯泥炭地和生物多樣性豐富獨特的東南亞雨林；換言之，要是種植油棕不需要砍伐熱帶雨林，或是將它種在不是森林的熱帶區域，那棕櫚油種植也就和其他大規模密集農作，擁有差不多的環境問題，因此不需要特別被妖魔化。
接著讓我們來看看油棕的特性。棕櫚油之所以能夠以有競爭力的價格攻佔市場、被大量種植是有原因的：油棕是一個高產值的超級作物。1公頃的土地，在東南亞一年約可以生產4到6噸的棕櫚油。這個數字是大豆油的十倍（意即1公頃土地一年生產約0.4公噸的大豆油）、葵花油的6倍、菜籽油的5倍。
從土地使用的角度來看，棕櫚油生產占全球35%的植物油產量，卻只使用7%的土地；大豆油占全球27%的植物油產量，卻占了61%的土地使用。此外，種植棕櫚油的肥料和農藥用量，也是所有植物油作物當中最低的。
假設食品或化妝品裡的棕櫚油要換成其他植物油，每單位產量需要的土地面積會多5到8倍，需要使用的肥料和農藥也更多。更甚者，黃豆種植在南美洲也是砍伐雨林之後轉作，葵花油、菜籽油的種植也都需要土地使用的轉換，都是密集單一作物農業、影響生物多樣性、汙染水土。另外，這些其他植物油更不乏基改作物的使用。
最後從消費國的角度來看。棕櫚油的前幾大消費國分別為：印尼（16%）、印度（15%）、歐盟（11%）和中國（8%）。目前國際環團面對棕櫚油產業的主要手段為「利用有環境意識的消費大眾對其施壓」。一方面使用永續棕櫚油標章；另一方面用強有力的影像視覺倡議（例如前述的綠色和平廣告）。
這種用消費者壓力，迫使私人企業負起永續生產責任的策略，固然非常有效，但也有令人堪憂的地方。主要問題在於，亞洲三個主要棕櫚油消費國的消費者，受到這種手段影響的效果有限。
相反地，歐洲已經有數個國家和廠商，因為害怕使用棕櫚油而名譽受損、影響獲利（目前要確保永續棕櫚油的來源可靠度，仍有難度），便決定「完全不使用棕櫚油」，改以其他植物油為替代品——但這會產生兩個問題，一個是其他種類的植物油也有其他問題，把棕櫚油換掉，只是轉移問題到其他區域、其他的農作種植而已；第二個問題是，一旦退出棕櫚油的產銷鏈，這些具有強烈企業環境責任的廠商，便失去所有和生產者談判永續種植的影響力和權力。
一開始提到的綠色和平短片，雖然強調要雀巢停止使用造成雨林毀林的棕櫚油，負起企業環境責任，使用永續生產的棕櫚油。可許多消費者看了影片或聽聞這些訊息的反應，卻是直接拒絕所有的棕櫚油使用。
這種強烈的消費者反應，確實是環保團體希望能夠讓企業有所作為的一股力量；但要是消費者持續一面倒地拒絕——不管是不是永續生產——的所有棕櫚油，讓許多西方國家的廠商乾脆都把棕櫚油換成其他植物油，不但不能減少環境傷害，更可能增加數倍的土地使用和汙染，並將棕櫚油消費轉移到其他不在乎永續生產的市場。
▌永續棕櫚油之外 還能做什麼？
在法國生態部長說要禁止Nutella榛果巧克力醬之後，世界自然基金會、綠色和平皆出面表示：製作Nutella的義大利Ferrero集團，其實是最積極致力於改善、改進棕櫚油生產方式的跨國公司之一。越大的企業，對棕櫚油生產國擁有的影響力也越大，越可以要求生產者使用符合永續標準的方式生產棕櫚油。這樁Nutella榛果巧克力醬事件顯示，在棕櫚油產業、環境團體和消費大眾之間的訊息傳遞，確實產生了一些誤解。
最後，筆者建議消費者，可能不需要特別抵制有含棕櫚油的商品，也不必妖魔化棕櫚油；反而是要在購買商品時，向廠商詢問棕櫚油來源，拒絕「不永續生產」的棕櫚油，並要求廠商使用永續棕櫚油，確保廠商負起企業的社會環境責任。另外，要是真的期望減少對雨林和環境的傷害，可以試著降低整體植物油的使用，例如少吃垃圾食物、減少不必要的各式化妝品、保養品等等。
越多的植物油消費需求，就需要更多的土地和資源使用，產生更多的汙染。不管是棕櫚油還是其他植物油，我們除了關心生產過程永不永續之外，大量減少整體消費需求，才是長遠治本的解方。



· 把時間放在最重要的事上                         【2018-3-6／聯合報／盛治仁 雲品國際董事長】
最近全家一起看了電影「人生剩利組（Brads Status）」，可能自己的年齡層剛好屬於這部電影的主要訴求對象，看完以後頗有感觸。劇情大致是中年男主角Brad對自己生活現狀頗不滿意，尤其想到大學同窗有許多成功案例，不管在投資、演藝、科技和政論領域，都過著令人羨慕的生活，而自己從事的是非營利事業，收入和生活模式都是穩定地不上不下，完全缺乏刺激和激情，因此不但羨慕同學更常常自怨自艾。[image: 培育孩子是大工程，尤其是與小孩溝通理財和價值觀念。 圖／聯合報系資料照片]
培育孩子是大工程，尤其是與小孩溝通理財和價值觀念。 圖／聯合報系資料照片

後來帶著兒子去申請大學並參觀面試，才突然發現自己的小孩竟然可能申請到哈佛大學。但是記錯面試時間，必須仰賴過去的同學協助牽線，才又和同學重聚。這才發現一直以為自己不夠優秀而被同學們排擠，實情是同學壓根沒有把他當作競爭對手。而每一個「成功」同學的背後，也都有很不堪的經歷和挫折。反觀自己把主要的心力放在家庭上，又教出如此優秀的小孩，也實在沒有什麼可以遺憾的。
其中有一段我印象最深刻的對話，是Brad跟兒子的學姐討拍，想讓他瞭解自己多麼不得志。沒想到換來的是這位年輕哈佛大學生的反駁，說和她看到的家鄉印度相比，那裡的人過的生活才是真正辛苦，男主角只是無病呻吟罷了。
因為是跟小朋友一起看，自然聯想到人的一生好像就真的一直在比較。小時候跟同學比成績，長大了在社會比成就。如果選擇這樣過人生，真的是既虛幻、又辛苦。虛幻的是不同的人生價值和際遇是完全無法比較的，辛苦的是這樣的比較永遠也不會帶來真正的滿足。這部電影殘酷地說出真相，包括自己在內的許多人，就是活在愛跟人比較又常不滿足的心態中。
尤其現在網路社群時代還加重了這樣的傾向。我們從別人臉書中的片段去想像人家光鮮亮麗的生活，但是看不到的是別人的難處和挫折。生活中越多的比較，卻帶來越少的滿足。
過年前接受財經雜誌的專訪，用寫家書的形式跟孩子溝通金錢觀。當時就藉機提醒他們未來進入社會，如果不能量入為出，薪資不管多少都是不夠用的。我希望他們能夠滿足於自己的生活，金錢應該是我們做事的工具，而不是工作的目的和動力。要盡量做到「人用錢」，而不是「錢用人」。
看完電影以後，我們討論的層面更廣泛了。不只是金錢上不要跟別人比，其他層面更不應該去比，好好地作一個自己能夠成為的最好的人。我們作父母的更應該檢討，不要把小孩主觀地塑造成我們希望他們成為的模式，而能夠真正做到傾聽和協助。我自省對小孩的成績過度要求，相對忽略了培養他們全方位的人格和性向發展，也是自己需要改變的地方。
電影中另外一個重要的心得，則是我們往往太在意不在乎我們的人的想法，而不夠在乎真正在意我們的人。Brad的兒子最後告訴他：「世界上其他人都只在乎自己，只有我在乎你，你只要在乎我對你的想法就好。我愛你。」兒子的一句話，抵得過世俗所有的「成就」。希望在新的一年，能夠時時提醒自己，把時間放在最重要的事上。





專題討論
『影像打破印象，性別不是框架』

※影片來源：
1.網址：https://www.youtube.com/watch?v=CxEqV8WtfOo&index=2&list=PLAvs0hFWGHgL2EON3HwCclMZtZXy8wLk3或直接到輔導處網站連結 (連結網址才有中文翻譯喔！) 
[image: 「Wry photos that turn stereotypes upside down」的圖片搜尋結果]2.影片名稱：Wry photos that turn stereotypes upside down 
3.影片長度：4:03
※影片介紹：這是一名來自俄羅斯的攝影藝術家Uldus Bakhtiozina，用她的攝影作品點出了許多性別與社會的刻板印象，並嘗試用另一種攝影意境，表達出現代人對於過去的框架應有新的視野，不被舊有的限制和框架侷限了生涯發展和自我實現。
※討論題綱：
1.影片中探討到哪些的性別刻板印象？台灣社會有這些性別刻板印象嗎？看到作者分享的例子，試想想看還有哪些性別意識形態是需要重新再省思?
2.人生的抉擇有時候會受到性別的框架的影響，擔心不被社會接受，而做出符合主流價值的決定。在性別平等意識已逐漸抬頭的現代，我們可以怎麼做會更能達到性別平等與兩性和諧的關係？請發表你/妳對此的看法。
資料來源／輔導處提供
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